
Destinatarios
Titulados universitarios. La admisión estará condicionada a una entrevista en
inglés con un nivel equivalente a B2.

Profesionales con experiencia en RR.HH. que necesiten desarrollar sus
actividades en un entorno de transformación digital. Profesionales con interés
en una formación reglada en ese ámbito. Los profesionales sin titulación
universitaria deberán de tener 6 meses de experiencia en este ámbito. Los
alumnos que accedan por esta vía recibirán un certificado de haber cursado el
Título Propio en lugar del Título de Máster.
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